
Die Freunde des Skisports e. V. im Deutschen Skiverband (DSV aktiv) sind eine der größten Freizeitsportorganisa-
tionen mit Sitz im Südwesten von München. Mit ca. 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern betreuen wir derzeit rund 
250.000 Mitglieder. Seit Gründung im Jahr 1960 widmet sich DSV aktiv den Bedürfnissen der Freizeit-Skisportler, 
speziell bei den Themen rund um die „Sicherheit im Wintersport“ mit dem einmaligen Konstrukt der DSV-Skiversi-
cherungen.

Zum 01. September 2023 bieten wir eine Stelle zur:

STELLENANZEIGE

Das erwartet Dich:
 - Ausbildungsbeginn: 1. September; Dauer: 3 Jahre (mögliche Verkürzung um 6 Monate)
 - Duale Ausbildung an der Berufsschule und an unserem Standort in Planegg
 - Deine Einsatzgebiete bei uns: 

 Mitgliederservice:
 - Erfassung von Neumitgliedern, Datenänderungen sowie Kündigungen
 - Beantworten von Mitgliederfragen (schriftlich, telefonisch)

 Marketing & Vertrieb:
 - Auftragsabwicklung
 - Kreative Mitarbeit bei der Ausarbeitung des Marketing-Mix (z. B. Flyer-Gestaltung)

 Finanzbuchhaltung:
 - Mitarbeit bei Buchführung und Zahlungsverkehr
 - Erstellung von Statistiken

 Allgemeine Bürotätigkeiten:
 - Einsatz an der Telefonzentrale (z. B. Bearbeiten der Eingangspost)
 - Ablage von Dokumenten

Ausbildung zum Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d)

Wir freuen uns auf Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und die letzten beiden 
Zeugnisse) an: DSV aktiv / Freunde des Skisports e. V. - Tilman Brenner - E-Mail: bewerbung@ski-online.de

Dein Profil:
 - Guter Hauptschulabschluss, mittlerer Bildungsabschluss, Fachhochschulreife, Abitur
 - Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil
 - Zahlenverständnis und Interesse an betriebswirtschaftlichen Abläufen
 - Hohe Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Eigeninitiative
 - Freundliches und offenes Auftreten verbunden mit guter Kommunikationsfähigkeit
 - Fähigkeit sowohl zum teamorientierten als auch zum selbstständigen Arbeiten

Das bieten wir:
 - Eine umfassende und vielseitige kaufmännische Ausbildung in der Sportbranche
 - Eine intensive Betreuung von Beginn an durch einen persönlichen Ansprechpartner aus dem direkten Arbeitsumfeld
 - Eine offene Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien– Denn im Fokus der täglichen Zusammenarbeit steht bei 

uns wie im Sport der Teamgedanke
 - 30 Tage Urlaub und Freizeitausgleich
 - Fahrtkostenzuschuss/Erstattung der Fahrtkosten von öffentlichen Verkehrsmitteln


